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Управляващо дружество „ОББ Асет Мениджмънт” АД 

Забележка : Настоящият финансов отчет е одобрен от Съвета на директорите на „ОББ Асет 
Мениджмънт” АД и е изготвен в хиляди лева. Пояснителните бележки към финансовия отчет са 
неразделна част от него. 

 
 

СЧЕТОВОДЕН БАЛАНС 
към 31 декември 2007 г. 

 

  Пояснителни бележки Към 
31.12.2007 

Към 
31.12.2006 

АКТИВИ     

Нетекущи нефинансови активи III.1. 69 46 

Парични средства и еквиваленти IV. 422 154 

Вземания V. 248 33 

Разходи за бъдещи периоди VIII. 1 86 

ОБЩО АКТИВИ   740 319 

ПАСИВИ      

Текущи пасиви IХ. 103 16 

ОБЩО ПАСИВИ   103 16 

НЕТНИ АКТИВИ   637 303 

 СОБСТВЕН КАПИТАЛ     

Собствен капитал     

Основен капитал ХI. 700 330 

Непокрита загуба  -27 -7 

Текуща загуба  -36 -20 

ОБЩО СОБСТВЕН КАПИТАЛ   637 303 
 
 

Дата : 28.02.2008 г. 
 

 
Изготвил : _________________ 
  Анна Колева 

 
 
 

Изпълнителен директор : _________________ Прокурист : _________________ 
           Катина Пейчева           Светлана Коева-Каранджулова 

 
 
 

    Заверил : _________________ 
           Весела Жежова 

 
 
 
 
 



Управляващо дружество „ОББ Асет Мениджмънт” АД 

Забележка : Настоящият финансов отчет е одобрен от Съвета на директорите на „ОББ Асет 
Мениджмънт” АД и е изготвен в хиляди лева. Пояснителните бележки към финансовия отчет са 
неразделна част от него. 

 
ОТЧЕТ ЗА ДОХОДИТЕ 

към 31 декември 2007 г. 
 

  Пояснителни бележки Към 
31.12.2007 

Към 
31.12.2006 

ПРИХОДИ      

Приходи от лихви ХIII. 16  7  

Нефинансови приходи ХIII. 870  272  

Общо приходи от дейността   886  279  

Загуба от дейността   36  20  

НЕТНА ЗАГУБА   36    

РАЗХОДИ      

Разходи за материали ХIV. 7  7  

Разходи за външни услуги ХIV. 610  122  

Разходи за амортизация  ХIV. 18  12  

Разходи свързани с персонала ХIV. 270  144  

Други разходи (в т.ч. финансови) ХIV. 17  14  

Общо разходи за дейността   922  299  
 
 
 
 

Дата : 28.02.2008 г. 
 

 
Изготвил : _________________ 
  Анна Колева 

 
 
 

Изпълнителен директор : _________________ Прокурист : _________________ 
           Катина Пейчева           Светлана Коева-Каранджулова 

 
 
 

    Заверил : _________________ 
           Весела Жежова 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



Управляващо дружество „ОББ Асет Мениджмънт” АД 

Забележка : Настоящият финансов отчет е одобрен от Съвета на директорите на „ОББ Асет 
Мениджмънт” АД и е изготвен в хиляди лева. Пояснителните бележки към финансовия отчет са 
неразделна част от него. 

ОТЧЕТ ЗА ПАРИЧНИТЕ ПОТОЦИ 
към 31 декември 2007 г. 

 

  

Към 
31.12.2007 

Към 
31.12.2006 

Парични потоци от неспециализирана инвестиционна дейност 
   

Парични постъпления, свързани с търговски контрагенти 746  273  

Парични плащания, свързани с търговски контрагенти 562  227  

Парични плащания, свързани с нетекущи активи (29)  (24)  

Парични постъпления, свързани с лихви 13  6  

Парични плащания, свързани с комисиони и др. подобни 1    

Парични плащания, свързани с възнаграждения (265)  (141)  

Други парични постъпления свързани с неспециализираната 
инвестицонна дейност 

58 819  5 230  

Други парични плащания, свързани с неспециализираната инвестицонна 
дейност 

58 823  5 236  

Нетни парични потоци от неспециализирана инвестиционна дейност (102)  (119)  

Парични потоци от финансова дейност    

Постъпления от емисия собствени акции 370  30  

Нетни парични потоци от финансова дейност 370  30  

Нетно изменение на паричните средства през годината 268  (89)  

Парични средства в началото на годината 154  243  

Парични средства в края на годината 422  154  

 
 
 
 

Дата : 28.02.2008 г. 
 

 
Изготвил : _________________ 
  Анна Колева 

 
 
 

Изпълнителен директор : _________________ Прокурист : _________________ 
           Катина Пейчева           Светлана Коева-Каранджулова 

 
 
 

    Заверил : _________________ 
           Весела Жежова 

 
 
 
 



Управляващо дружество „ОББ Асет Мениджмънт” АД 

Забележка : Настоящият финансов отчет е одобрен от Съвета на директорите на „ОББ Асет 
Мениджмънт” АД и е изготвен в хиляди лева. Пояснителните бележки към финансовия отчет са 
неразделна част от него. 

 
ОТЧЕТ ЗА ИЗМЕНЕНИЯТА В СОБСТВЕНИЯ КАПИТАЛ 

към 31 декември 2007 г. 
 

  Основен 
капитал 

Премии от 
емисия 

Общи 
резерви 

Натрупана 
печалба 

Натрупана 
загуба 

Общо 

Салдо към 1 януари 2006 300      6  13  293  

Емисия на акции 30          30  

Загуба за годината      20  -20  
Разпределение на 
печалбата/покриване на 
загуби     -6  6  0  

Салдо към 31 декември 2006 330      0  27  303  

Емисия на акции 370          370  

Загуба за годината      36  36  

Салдо към 31 декември 2007 700        63  637  
 
 
 
 

Дата : 28.02.2008 г. 
 

 
Изготвил : _________________ 
  Анна Колева 

 
 
 

Изпълнителен директор : _________________ Прокурист : _________________ 
           Катина Пейчева           Светлана Коева-Каранджулова 

 
 
 

    Заверил : _________________ 
           Весела Жежова 

 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 



Управляващо дружество „ОББ Асет Мениджмънт” АД 

Забележка : Настоящият финансов отчет е одобрен от Съвета на директорите на „ОББ Асет 
Мениджмънт” АД и е изготвен в хиляди лева. Пояснителните бележки към финансовия отчет са 
неразделна част от него. 

 
ПОЯСНИТЕЛНИ БЕЛЕЖКИ КЪМ ФИНАНСОВИЯ ОТЧЕТ 

 
към 31 декември 2007 г. 

 

I. ОБЩА ИНФОРМАЦИЯ 

Управляващо дружество (УД) “ОББ Асет Мениджмънт” АД, гр. София е учредено през 2003 г. и 
е вписано в търговския регистър по фирмено дело № 4098 от 23.04.2004 г. на Софийски Градски 
Съд, като еднолично акционерно дружество. С решение от 29.06.2006 г. на Софийски Градски Съд, 
дружеството се преобразува в акционерно дружество с наименование „ОББ Асет Мениджмънт” 
АД. Със същото решение се увеличава капиталът на дружеството от 300 000 лв. на 330 000 лв., 
чрез издаване на нови 30 поименни, безналични акции, с право на глас с номинална стойност 
1 000 лева всяка една. 

“ОББ Асет Мениджмънт” АД е със седалище и адрес на управление : гр. София, община 
Възраждане, ул. “Света София” № 5. 

Предметът на дейност на дружеството е : 
 1. Управление на дейността на колективни инвестиционни схеми и на инвестиционни 
дружества от затворен тип, включително :  
 а) управление на инвестициите;  
 б) администриране на дяловете и/или акциите, включително правни и счетоводни услуги 
във връзка с управлението на активите, искания за информация на инвеститорите, оценка на 
активите и изчисляване цената на дяловете и акциите, контрол за спазване на законовите 
изисквания, организиране на воденето на книгата на притежателите на дялове и акционерите, 
разпределение на дивиденти и други плащания, издаване, продажба и обратно изкупуване на 
дялове или акции, изпълнение на договори, водене на отчетност; 
 в) маркетингови услуги. 
 2. Управление, в съответствие със сключен с клиента договор, на индивидуален портфейл, 
включително такъв на институционален инвеститор, включващ ценни книжа, по собствена 
преценка, без специални нареждания на клиента. 
 3. Предоставяне на инвестиционни консултации относно ценни книжа. 

“ОББ Асет Мениджмънт” АД няма участия в дъщерни или асоциирани предприятия. 
През отчетния период са настъпили следните промени в устройството на дейността на “ОББ 

Асет Мениджмънт” АД:  
С решение № 8 от 02.03.2007 г. на Софийски Градски Съд, се вписва нов Съвет на 

директорите на дружеството с мандат 3 години.  
С решение № 9 от 25.07.2007 г. на Софийски Градски Съд, се увеличава капиталът на 

дружеството от 330 000 лв. на 700 000 лв. Със същото решение се вписва и нов член на Съвета на 
директорите и Изпълнителен директор. 

С решение № 10 от 10.12.2007 г. на Софийски Градски Съд, се вписва Прокурист на 
дружеството. 

Годишният финансов отчет е одобрен от Съвета на директорите на “ОББ Асет Мениджмънт” 
АД, с протокол № 82 от 28.02.2008 г. 

 

II. ОСНОВА ЗА ИЗГОТВЯНЕ НА ФИНАНСОВИЯ ОТЧЕТ 

Финансовият отчет е изготвен в хиляди лева, в съответствие с Международните стандарти за 
финансови отчети (МСФО), разработени и публикувани от Комитета по Международни счетоводни 
стандарти (КМСС) и приети от Европейския съюз. 

При осъществяване на отчетността на предприятието през 2006 г. и съставянето на годишния 
финансов отчет за същия период са прилагани принципите : текущо начисляване; действащо 
предприятие; предимство на съдържанието пред формата; предпазливост; съпоставимост на 
приходите и разходите; запазване на счетоводната политика от предходни отчетни периоди 
(постигане съпоставимост на счетоводните данни и показатели през различните отчетни периоди). 

Всички пера в баланса, отчета за приходите и разходите и отчета за паричния поток в 
годишния финансов отчет за 2007 г. са представени по същите правила, които са спазени и при 
представяне на данните в отчета за 2006 г. Налице е пълна съпоставимост на информацията. 

През отчетния период не са правени промени в счетоводната политика. 
 



Управляващо дружество „ОББ Асет Мениджмънт” АД 

Забележка : Настоящият финансов отчет е одобрен от Съвета на директорите на „ОББ Асет 
Мениджмънт” АД и е изготвен в хиляди лева. Пояснителните бележки към финансовия отчет са 
неразделна част от него. 

 

III. ОСНОВНИ АСПЕКТИ НА СЧЕТОВОДНАТА ПОЛИТИКА 

1. Нетекущи активи 

Материални активи 
Първоначално дълготрайните материални активи се заприходяват по цена на придобиване 

съгласно определението дадено в МСС 16. 
Възприет е стойностен праг на същественост в размер над 200 лв. 
Амортизирането на ДМА се извършва чрез прилагане на линеен метод на амортизация и 

съгласно амортизационен план за всеки дълготраен материален актив. 
Годишните амортизационни норми по групи активи са следните: 

 Специални охранителни инсталации  10 % 
 Машини, оборудване, апаратура  20 % 
 Компютри и принтери   30 % 
 Леки автомобили    20 % 
 Стопански инвентар    15 % 

Последваща оценка на ДМА не е извършвана. 
 
Нематериални активи 
„ОББ Асет Мениджмънт” АД притежава следните видове нематериални активи – софтуер, 

допълнение към софтуер и лиценз за ползване на софтуер. 
Годишните амортизационни норми по групи активи са следните: 

 Нематериални дълготрайни активи  15 % 
 Софтуер     20 % 

 Последваща оценка на нематериалните активи не е извършвана. 
В Счетоводния баланс нетекущите активи са представени по балансова стойност – сумата, с 

която активът се признава, след приспадане на натрупаната за него амортизация, както и 
натрупаните загуби от обезценка. Дружеството прилага линеен метод на амортизация. 

2. Оценка на активите и пасивите 

Активите на дружеството се оценяват по пазарна цена във всички случаи, когато такава 
съществува. 

Текущите задължения се оценяват по стойността на тяхното възникване, по която се очаква да 
бъдат погасени в бъдеще. 

Паричните средства се оценяват по номиналната им стойност. Паричните средства 
деноминирани в чужда валута се преизчисляват по курса на БНБ към датата на съставяне на 
всеки отчет. 

3. Приходи 

Основните приходи на дружеството са от управление на колективни инвестиционни схеми (КИС). 
Тези приходи се признават текущо и се формират като процент от средната годишна нетна 
стойност на активите на всеки отделен фонд, чиято дейност и/или портфейл „ОББ Асет 
Мениджмънт” АД управлява. 

 

IV. ПАРИЧНИ СРЕДСТВА И ПАРИЧНИ ЕКВИВАЛЕНТИ 

  
Към 
31.12.2007 

Към 
31.12.2006 

Парични средства в брой в лева  1 
Парични средства в разплащателни сметки в 
лева 72 3 
Парични средства по банкови депозити в лева 350 150 

Общо парични средства и еквиваленти 422  154  
 
Левовите парични наличности са посочени по номиналната им стойност. 
„ОББ Асет Мениджмънт” АД няма парични средства в чуждестранни валути. 



Управляващо дружество „ОББ Асет Мениджмънт” АД 

Забележка : Настоящият финансов отчет е одобрен от Съвета на директорите на „ОББ Асет 
Мениджмънт” АД и е изготвен в хиляди лева. Пояснителните бележки към финансовия отчет са 
неразделна част от него. 

За целите на съставяне на отчета за паричните потоци, парите и паричните еквиваленти са 
представени като неблокирани пари в банки и в каса.  

Парични средства по банкови депозити в лева, представляват средства по разплащания с 
Централен депозитар и депозити в банка.  

Други парични средства са по събирателните сметки на “ОББ Асет Мениджмънт” АД, по които 
се набират средствата по емитиране на дялове/акции на управляваните от дружеството 
колективни инвестиционни схеми – ДФ „ОББ Премиум Акции”, ИД „ОББ Балансиран Фонд” АД и ДФ 
„ОББ Платинум Облигации”. През тези сметки се възстановяват сумите от остатъците по подадени 
поръчки, които следва да се възстановят на акционера/притежателя на дялове, след изпълнение 
на съответната поръчка. 

 

V. ВЗЕМАНИЯ 

  
Към 
31.12.2007 

Към 
31.12.2006 

Вземания от възнаграждение за управление на 
колективни инвестиционни схеми 152 30 
Вземания от лихви по депозити 4 1 
Вземания от НОИ по болнични и надвнесени 
осигуровки 1 1 
Вземания от НАП по възстановими данъчни 
временни разлики и надвнесени данъци 1 1 

Вземания свързани със закупуване на софтуер 90  
Общо вземания 248  33  

 
Вземанията в левове са оценени по стойността на тяхното възникване. 
Управляващо дружество „ОББ Асет Мениджмънт” АД няма дългосрочни вземания. 
 

VI. ДЪЛГОСРОЧНИ ФИНАНСОВИ АКТИВИ 

„ОББ Асет Мениджмънт” АД не притежава дългосрочни финансови активи. Съгласно 
изискванията на Наредба № 26 за изискванията към дейността на управляващите дружества 
(НИДУД) Управляващото дружество не може да инвестира собствения си капитал във финансови 
инструменти, освен в държавни ценни книжа, общински и ипотечни облигации и инструменти на 
паричния пазар.  

 

VII. МАТЕРИАЛНИ ЗАПАСИ 

Материалните запаси се оценяват и заприходяват по цена на придобиване. 
Потреблението на материалните запаси се отчита по метода първа входяща-първа изходяща.  

  Притежаваните от дружеството материални запаси представляват налично гориво в 
резервоара на служебно МПС. 

 

VIII. РАЗХОДИ ЗА БЪДЕЩИ ПЕРИОДИ 

 Посочените в баланса разходи за бъдещи периоди представляват разсрочени разходи, 
свързани с абонаменти. 

 

IX. ТЕКУЩИ ЗАДЪЛЖЕНИЯ 

Като текущи задължения в баланса са посочени задължения към доставчици в лева и евро, към 
персонала по неизползвани отпуски и свързаните с тях осигуровки, към НАП свързани с 
алтернативни данъци, ДДС и ДОД. 

Задълженията в лева са оценени по стойност на тяхното възникване. 
Краткосрочните задължения са към доставчици, персонала по неизползвани отпуски, договор 

за агентство, данъчни задължения по социални и представителни разходи, както и оставащи за 
погасяване лизингови вноски. 

 
 
 



Управляващо дружество „ОББ Асет Мениджмънт” АД 

Забележка : Настоящият финансов отчет е одобрен от Съвета на директорите на „ОББ Асет 
Мениджмънт” АД и е изготвен в хиляди лева. Пояснителните бележки към финансовия отчет са 
неразделна част от него. 

 

X. НЕТЕКУЩИ АКТИВИ 

Нетекущите активи на дружеството представляват компютри и офис оборудване, служебен 
автомобил, софтуер и лецензи за ползване на софтуер. 

 

XI. ОСНОВЕН КАПИТАЛ 

През 2007 г. основният капитал на „ОББ Асет Мениджмънт” се увеличава от 330 хил. лв. на 700 
хил. лв., чрез издаването на нови 370 бр. безналични, поименни акции, с право на глас, с 
номинална стойност 1 000 лв. всяка една. Капиталът е изцяло внесен. 

 

XII. ДАНЪЦИ 

“ОББ Асет Мениджмънт” АД е данъчно задължено лице по Закона за корпоративното 
подоходно облагане. 

Съгласно българското данъчно законодателство “ОББ Асет Мениджмънт” АД не дължи 
корпоративен данък, тъй като дружеството има текуща загуба, както и непокрити загуби от 
предходни отчетни периоди.  

Непокритата загуба от минали години възниква през 2004 г. През 2005 г. част от нея е покрита 
от реализираната печалба.  

 

XIII. ПРИХОДИ  

 31.12.2007 31.12.2006 

ПРИХОДИ     

Приходи от лихви 16  7  

Нефинансови приходи 870  272  

Общо приходи от дейността 886  279  
 
Приходите от продажбите са начислявани в момента на тяхното възникване, независимо от 

паричните постъпления. Основните приходи на дружеството са от предоставяне на финансови 
услуги. 
 В статията “Нефинансови приходи” са включени възнаграждения на дружеството по договор за 
управление с ИД “ОББ Балансиран Фонд” АД, възнаграждения от управлението на дейността и 
портфейлите на ДФ „ОББ Премиум Акции” и ДФ „ОББ Платинум Облигации”, както и такси по 
Тарифата на Управляващото дружество, заплатени от инвеститори в колективните инвестиционни 
схеми при подаване на поръчки, както и възстановени суми от служители по договори за 
квалификация.  

Приходите от лихви по депозити се признават текущо и се отразяват в Отчета за доходите на 
дружеството, съгласно условията на депозита. 

 

XIV. РАЗХОДИ 

Основните разходи на дружеството са за външни услуги : 
 Маркетинг и реклама – 358 хил. лв. 
 Такси Централен депозитар – 11 хил. лв. 
 Разходи по сключен договор за агентство – 187 хил. лв. 
 Наеми и консумативи – 22 хил. лв. 
 Разходи свързани с внедряването на закупен софтуер – 8 хил. лв. 
 Разходи свързани с проведени обучения – 8 хил. лв. 

В Отчета за доходите са посочени 15 хил. лв. „Други нефинансови разходи”. Те са групирани 
от следните по-съществени пера : 

 служебни пътувания и командировки – 2 хил. лв. 
 квалификация на персонала – 8 хил. лв. 
 членство в юридически лица с нестопанска цел – 2 хил. лв. 



Управляващо дружество „ОББ Асет Мениджмънт” АД 

Забележка : Настоящият финансов отчет е одобрен от Съвета на директорите на „ОББ Асет 
Мениджмънт” АД и е изготвен в хиляди лева. Пояснителните бележки към финансовия отчет са 
неразделна част от него. 

  
 представителни и социални разходи и данъците върху тях – 3 хил. лв. 

 

XV. Друга информация 

През отчетния период „ОББ Асет Мениджмънт” АД няма сключени сделки със свързани лица 
по цени различаващи се от пазарните. 

Отчетът за паричния поток е изготвен по прекия метод на база информация, получена от 
счетоводните сметки. 

В отчета за паричния поток – паричните потоци посочени в “Други парични потоци от 
неспециализирана инвестиционна дейност” са основно паричните средства, които инвеститорите в 
дялове/акции на ДФ „ОББ Премиум Акции”, ДФ „ОББ Платинум Облигации” и ИД “ОББ Балансиран 
Фонд” АД превеждат по специално открити за целта от Управляващото дружество сметки, 
наречени събирателни. Средствата минават през тези сметки транзитно, тъй като Управляващото 
дружество ги превежда по събирателна сметка на съответната колективна инвестиционна схема 
най-късно до края на следващия работен ден, съгласно нормативните изисквания на Закона за 
публичното предлагане на ценни книжа, Наредба № 25 за изискванията към дейността на 
инвестиционните дружества и договорните фондове и Наредба № 26 за изискванията към 
дейността на управляващите дружества. 

 
 

Дата : 28.02.2008 г. 
 

 
Изготвил : _________________ 
  Анна Колева 

 
 
 

Изпълнителен директор : _________________ Прокурист : _________________ 
           Катина Пейчева           Светлана Коева-Каранджулова 

 
 
 

    Заверил : _________________ 
           Весела Жежова 

 



 

Управляващо дружество 
ОББ 
АСЕТ 
МЕНИДЖМЪНТ 
А Member of NBG Group 

     ______________________________________________ 

           УПРАВЛЕНИЕ  НА  ИНВЕСТИЦИОННИ ПОРТФЕЙЛИ 

 
ДОКЛАД ЗА ДЕЙНОСТТА  

(Отчет за управлението) 
 
на 

 
„ОББ АСЕТ МЕНИДЖМЪНТ” АД  

през 2007 г. 
 

I. ПРЕГЛЕД НА РАЗВИТИЕТО И РЕЗУЛТАТИТЕ ОТ ДЕЙНОСТТА НА ДРУЖЕСТВОТО. 
ОСНОВНИ РИСКОВЕ СВЪРЗАНИ С ДЕЙНОСТТА. 
 

Управляващо дружество „ОББ Асет Мениджмънт” АД през отчетната 2007 г. продължи 
да развива успешно управляваните колективни инвестиционни схеми и насочи основната си 
дейност към увеличаване на пазарния дял. „ОББ Асет Мениджмънт” АД предлага продукти, 
които биха дали възможност на групата да привлече и запази клиенти с по-висока 
инвестиционна култура и нужда от разнообразни спестовни продукти. Капиталовият пазар в 
България през 2007 г. премина през бързо и динамично развитие. Бързият темп на растеж 
благоприятства развитието на колективните инвестиционни схеми. Така и през 2007 г., в 
изпълнение на програмата си за развитие, управляващото дружество предлагаше на 
финансовия пазар колективни инвестиционни схеми (КИС), насочени към трите основни вида 
инвестиционни стратегии – нискорискова, балансирана и високорискова. 

Благодарение на работата на „ОББ Асет Мениджмънт” АД с агента ОББ АД, през 2007 г. 
беше увеличен броя на гишетата, през които се извършва продажбата и обратното изкупуване 
на дяловете/акциите на трите взаимни фонда под управление. Според договора за агентство с 
ОББ АД, актуализиран през 2007 г., броят на гишетата следва да се увеличава с всеки 
новорегистриран базисен и пълнофункционален клон на банката. 

През 2007 г. се извършиха множество промени в законодателството, което урежда 
дейността на колективните инвестиционни схеми и управляващите дружества. В тази връзка, 
„ОББ Асет Мениджмънт” АД привеждаше дейността си, както и тази на взаимните фондове под 
управление, в съответствие с нормативните изисквания. Бяха променени множество вътрешни 
актове на дружеството, процедурите и начинът на подаване на поръчките от клиенти, както и 
устройствените актове на управляващото дружество и договорните фондове. Бяха изготвени 
множество предложения към Съвета на директорите на ИД „ОББ Балансиран Фонд” АД за 
промени, както в устройствените, така и във вътрешните актове на инвестиционното дружество, 
с оглед привеждането на дейността му в съответствие с действащото законодателство. 

След проведеното през м. Ноември 2006 г. Извънредно общо събрание на акционерите 
на ИД „ОББ Балансиран Фонд”, през м. Януари 2007 г. беше уеднаквен начинът на формиране 
на цената на обратно изкупуване между договорните фондове ДФ „ОББ Премиум Акции” и ДФ 
„ОББ Платинум Облигации” и ИД „ОББ Балансиран Фонд” АД. Цената на обратно изкупуване 
беше разделена на три вида, в зависимост от дългосрочността на инвестицията. Така 
обратното изкупуване се осъществяваше по следния начин : в случай, че инвеститорът 
притежава дяловете/акциите си под 1 година цената на обратно изкупуване беше равна на 
нетната стойност на активите на един дял/акция (НСА), намалена с 1,5 % от НСА; в случай, че 
инвеститорът притежава дяловете/акциите си над 1 до 3 години включително - НСА, намалена 
с 0,5 % от НСА и в случай, че инвеститорът притежава дяловете/акциите си над 3 години – НСА 
на 1 дял. 

През м. Февруари 2007 г. с решение на Съвета на директорите на „ОББ Асет 
Мениджмънт” АД беше извършена промяна в структурата на дружеството. Създаде се отдел 
„Управление на риска” и бяха разработени вътрешни правила за управление на риска на всеки 
управляван договорен фонд и предложение за вътрешни правила за управление на риска на 
ИД „ОББ Балансиран Фонд” АД. 
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В края на м. Февруари 2007 г., след проведено Редовно годишно общо събрание на 
акционерите на „ОББ Асет Мениджмънт” АД бе избран нов състав на Съвета на директорите и 
нов Изпълнителен директор, който да представлява дружеството. 

През м. Април 2007 г. беше извършена промяна в структурата на портфейла на 
организираните и управлявани два договорни фонда - „ОББ Премиум Акции” и „ОББ Платинум 
Облигации”. 

През м. Май 2007 г. окончателно бяха премахнати разходите по обратно изкупуване на 
дяловете на ДФ „ОББ Премиум Акции” и ДФ „ОББ Платинум Облигации”. Така инвеститорите 
придобиха възможността да не заплащат никакви разходи при изтеглянето на средствата си от 
съответния договорен фонд. С цел уеднаквяване на политиката по ценообразуването на всички 
управлявани от „ОББ Асет Мениджмънт” АД колективни инвестиционни схеми, бе изготвено и 
предложение към Съвета на директорите на ИД „ОББ Балансиран Фонд” АД за премахването 
на тези разходи и при инвестиционното дружество. В последствие, след провеждането на 
Редовното годишно общо събрание на акционерите на „ОББ Балансиран Фонд” АД, тези 
разходи бяха премахнати. 

Управляваните колективни инвестиционни схеми бяха освободени от допълнителни 
разходи към управляващото дружество (за изготвяне и актуализация на проспект, реклама и 
други), с изключение на таксата за управление, която бе намалена през м. Юли 2007 г. По този 
начин, доходността на всеки от фондовете беше допълнително повишена. В следствие на 
промяната таксата за управление при ДФ „ОББ Премиум Акции” бе намалена от 3 на 2,5 %, на 
ИД „ОББ Балансиран Фонд” АД – от 3 на 2 %, а на ДФ „ОББ Платинум Облигации” – от 2 на 0,75 
%. 

През месец Юни 2007 г. общото събрание на акционерите на „ОББ Асет Мениджмънт” 
АД взе решение за увеличаване на капитала на дружеството от 330 000 лв. на 700 000 лв. Така 
делът на Обединена Българска Банка АД в дружеството намаля от 90, 91 % на 90,86 %, а 
делът на Компания за управление на взаимни фондове „Диетники”, Атина – също част от 
групата на Национална банка на Гърция (НБГ) – се увеличи от 9,09 % на 9,14 %. 

ОББ АМ приключи годината с 54 891 180,44 лв. нетни активи под управление (съгласно 
последни потвърдени от банките-депозитари цени), което даде приблизително 6,20 % пазарен 
дял и 7-мо място в класацията на управляващите дружества. 

Значително бе подобрено взаимодействието между управляващото дружество и 
клоновата мрежа на ОББ АД, която представлява основен канал за дистрибуция на ОББ 
Взаимни Фондове. 

В края на 2007 г. бяха извършени структурни промени и бе приет нов член на Съвета на 
директорите (СД), г-н Капсокавадис, от Диетники. С приемането на новия член на СД се очаква 
на „ОББ Асет Мениджмънт” АД да бъде предаден богат опит по отношение както на 
управлението на инвестиционни портфейли от финансови инструменти, така и относно 
организирането и управлението на нови фондове, които да инвестират на Европейския пазар.  

По отношение на дейността на „ОББ Асет Мениджмънт” АД в областта на маркетинга и 
продажбите, през 2007 г. бе изцяло заменена рекламната визия на ОББ Взаимни Фондове. В 
края на годината бе проведена интензивна рекламна кампания, включваща преса, външна 
реклама, интернет.  

Бяха извършени множество обучения на служители на ОББ АД относно историческото 
развитие, икономическата и правната същност на взаимните фондове, специфичните 
особености на ОББ Взаимни Фондове, комуникация с инвеститорите и техники за продажба на 
взаимните фондове, процедури за приемане на поръчки за „ОББ Асет Мениджмънт” АД 
(продажба и обратно изкупуване на дялове / акции на ОББ Взаимни Фондове), смисъла от 
развитието на бизнеса за групата, разпространение на рекламни материали (брошури и 
плакати) чрез клоновата мрежа на ОББ АД; посещения на клонове на ОББ АД в различни 
градове на страната и срещи с множество клиенти - корпоративни и физически лица - в 
комбинация с посещения и презентации на множество тематични семинари; медийно 
присъствие с участия на конференции, статии, интервюта и PR материали. Беше извършена 
рекламна дейност и в градовете с присъствие на специализирани в продажбите на ОББ 
Взаимни Фондове служители на ОББ АД. През последните 3 месеца на 2007 г. беше проведена 
масирана PR кампания, както в местната, така и в регионална преса.  
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Съвместно с ОББ АД бе променена системата за бонусиране на служителите от 
клоновата мрежа, което допринесе за по-професионалното и активно предлагане на 
дяловете/акциите на управляваните от «ОББ Асет Мениджмънт» АД фондове. 

През 2007 г., във връзка с Договора за агентство и с активното съдействие на „ОББ Асет 
Мениджмънт” АД, ОББ АД разшири групата от свои служители, разположени в по-големите 
градове на страната, които да се специализират изключително в продажбите на ОББ Взаимни 
Фондове, като тенденцията е да продължат да се увеличават. Управляващото дружество 
извърши редица обучения на групата.  

През цялата 2007 г. „ОББ Асет Мениджмънт” АД активно вземаше участие в проявите на 
Българската асоциация на управляващите дружества (БАУД) за популяризиране на взаимните 
фондове в България и по-конкретно - на марката ОББ Взаимни Фондове. 

През 2007 г. “ОББ Асет Мениджмънт” АД продължи активната си работа в БАУД и 
относно  разработването и обосноваването на промени в нормативната уредба, засягаща 
дейността на управляващите дружества и колективните инвестиционни схеми. След 
представянето в КФН на множество становища и предложения, от Народното събрание на 
Република България бяха приети предложени от БАУД промени в нормативната уредба.  

РЕЗУЛТАТИ 

Продажби 

ОББ Взаимни 
Фондове 2007 г. 

Нетни активи, 
лв.  

2005 г. 

Нетни активи, 
лв.  

2006 г. 

Нетни активи, 
лв.  

2007 г. 

Начало 
на публичното 
предлагане 

ОББ Платинум 
Облигации 

N/A 1 945 664 3 507 687 30.1.2006 

ОББ Балансиран 
Фонд  4 139 405 5 449 305 12 419 144 31.1.2005 

ОББ Премиум 
Акции  

N/A 5 772 389 38 964 350 30.1.2006 

Общо: 4 139 405 13 167 358 54 891 181  

През 2007 г. нетните активи под управление на „ОББ Асет Мениджмънт” АД бяха 
увеличени с 316,87 %: от 13 167 358,68 лв. на 54 891 180,44 лв. 

Към края на 2007 г. пазарният дял на „ОББ Асет Мениджмънт” АД се увеличи с 1,88 % до 
6,20 % от 4,32 % за 2006 г. Предвид рязко изострилата се конкуренция в сектора, увеличението 
на пазарния дял на дружеството е добро постижение. 

И през 2007 г., значително увеличение на пазарния дял беше постигнат от 
управляващите дружества, свързани с други финансови групи, които осигуриха за 
управляваните от тях взаимни фондове значителни за българския пазар финансови средства. 

Беше изготвена и стартира собствената интернет страница на дружеството, както и 
беше изградена интранет страница на управляващото дружество, до която имат достъп всички 
служители на банката. 

Голяма част от причините за загубата на пазарния дял на дружеството в края на 
миналата година бяха отстранени : 

- С увеличението на капитала бяха осигурени средства за провеждането на ефективен 
маркетинг; 

- Бяха запълнени с необходимите специалисти част от свободните позиции в отдел 
„Маркетинг и продажби” на дружеството; 

- Беше разработена собствена интернет страница. 
Положителният тренд на капиталовия пазар в България значително повиши 

инвестиционната култура на гражданите и те все повече взеха да се оглеждат като форма на 
инвестиране и доходност към капиталовия пазар и в частност, към КИС. 

Постигната доходност от фондовете допълнително оказа положително влияние към 
инвестиционната нагласа в гражданите към такъв вид инвестиционен продукт, съответно се 
повиши интересът към КИС. 
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Промяната в системата на работа на клоновата мрежа значително повиши продажбите 
през годината. Бяха постигнати много добри резултати във всички региони на страната. 
Заложените за годината планове бяха преизпълнени. 

С извършената оптимизация на портфейлите на управляваните от „ОББ Асет 
Мениджмънт” АД КИС значително се подобри доходността им. 
Доходност 

Доходност 
ОББ Взаимни Фондове 2007 г. За послед. 

6 м. 
За 

2007 г. 
От нач. на 
публ. предл. 

Начало  
на публ. предл. 

ОББ Платинум Облигации 3,40 % 8,68 % 4,19 % 30.1.2006 
ОББ Балансиран Фонд  16,45 % 40,95 % 21,93 % 31.1.2005 
ОББ Премиум Акции  26,05 % 67,71 % 42,70 % 30.1.2006 
Забележка: Посочените доходности са съгласно последни потвърдени от съответната банка депозитар цени на 
управляваните фондове. 

Доходността на портфейлите на ИД „ОББ Балансиран Фонд” АД и „ОББ Премиум Акции” 
към края на 2007 г. е в рамките на прогнозираното в началото на годината. 

СЪСТОЯНИЕ НА ДРУЖЕСТВОТО, ГОДИШЕН ФИНАНСОВ ОТЧЕТ 

„ОББ Асет Мениджмънт” АД отбеляза над 200 % ръст на приходите си през 2007 г. 
спрямо тези през 2006 г., но приключи финансовата 2007 г. със загуба в размер на 36 188,44 
лв. Непокритата загуба от минали години е в размер на 26 859,04 лв.  

Основен принос за реализирания отрицателен финансов резултат имат разходите за 
реклама на ОББ Взаимни Фондове, реализираните по-малко от очакваното приходи от такса за 
управление (по-малко активи под управление). 

Поради нормативните ограничения за разпореждане със собствени средства, през 2007 
г. дружеството не отчита приходи или разходи, породени от положителни или отрицателни 
разлики от операции с финансови активи или от промяна на валутни курсове, както и 
извънредни приходи и разходи. Приходите от лихви в размер на 15 659 лв. представляват 
лихви от предоставянето на средства на срочни депозити и разплащателни сметки. 

Разходи 

Основните разходи на дружеството от дейността му се разпределят в две статии: 

Вид разход Размер, лв. 
% от всички 
разходи  

през 2007 г. 

% от всички 
разходи  

през 2006 г. 

Разлика в дела 
от разходите 

Разходи за външни услуги 609 832 лв. 66,18 % 40,65 % + 25,53 % 
Разходи за запл., соц. и 

пенс. осигуряване 
270 069 лв. 29,31 % 47,97 % - 18,66 % 

 879 901 лв. 95,49 % 88,62 %  

От разходите за външни услуги с най-голяма тежест са тези за рекламни услуги, 
разходите за възнаграждение на ОББ АД по Договор за агентство и разходите за наем, които 
дружеството заплаща на ОББ АД за предоставените му за ползване помещения: 

Вид разход за външни услуги Размер, лв. 
% от р-ди за 
външни 

услуги 2006 г. 

% от общо р-ди 
за дейността 

2006 г. 
Маркетинг и реклама, вкл. ОББ Взаимни 

Фондове 
 358 325 лв. 58,78 % 38,89 % 

Агентско възнаграждение - ОББ АД  186 976 лв. 30,66 % 20,29 % 
Наем - ОББ АД 21 763 лв. 3,57 % 2,36 % 

 567 064 лв. 93,01% 61,54% 

Разходите за материали през 2007 г. остават на нивото на тези от 2006 г. 
От статията Други разходи с най-голяма тежест са тези за PR мероприятия и за 

Обучение и квалификация на персонала. 
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Приходи 

През 2007 г. „ОББ Асет Мениджмънт” АД реализира приходи основно от: 

Вид приход Размер, лв. 
% от всички приходи 

през 2006 г. 
Управление на КИС 805 206 лв. 90,96 % 

Възстановени разходи за реклама  50 617 лв. 5,72 % 
 855 823 лв. 96,68 % 

Ръст на приходите през 2007 г. спрямо 2006 г.: над 200 %.  
Очаква се през 2008 г. този ръст да се запази и дори да бъде увеличен. 
„ОББ Асет Мениджмънт” АД постоянно поддържа ликвидността си и капиталовата си 

адекватност в пълно съответствие с изискванията на закона. 

ІI. ВАЖНИ СЪБИТИЯ, КОИТО СА НАСТЪПИЛИ СЛЕД ДАТАТА, КЪМ КОЯТО Е СЪСТАВЕН 
ГОДИШНИЯ ФИНАНСОВ ОТЧЕТ. 

Важни събития и резултати, проявили се след края на отчетния период и преди датата 
на изготвяне на отчета, които могат да са от значение за дейността през 2007 г. няма. 

IІI. БЪДЕЩО РАЗВИТИЕ НА ДРУЖЕСТВОТО. 

Очакваното развитие на Дружеството през 2008 г. има следните основни моменти : 
• “ОББ Асет Мениджмънт” АД ще продължи да увеличава размера на управляваните 

активи, както и пазарния си дял; 
• ще бъдат организирани и предложени на пазара нови колективни инвестиционни схеми 

– специализирани за инвестиции в конкретни региони или финансови инструменти и с 
дялове, деномирани в чужда валута, както и е възможно да бъдат създадени нови 
продукти съвместно с ОББ АД и застрахователните компании, в които ОББ АД има 
участие; 

• “ОББ Асет Мениджмънт” АД, ще активизира дейността, свързана с маркетинга на 
дружеството и управляваните от него КИС; 

• “ОББ Асет Мениджмънт” АД ще продължи и задълбочи координацията със служителите 
на ОББ АД в ролята й на агент по продажбите и обратното изкупуване на акции и дялове 
на колективни инвестиционни схеми управлявани от дружеството; 

• “ОББ Асет Мениджмънт” АД ще започне да приема поръчки за търговия с дяловете / 
акциите на КИС под негово управление и през виртуалния клон на ОББ АД, както и през 
интернет страницата на управляващото дружество и ще разработва нови алтернативи 
за записване на дялове/акции на управляваните КИС; 

• Управляващото дружество ще продължи да проявява ефективност при управлението на 
портфейлите; 

• „ОББ Асет Мениджмънт” АД ще затвърди доброто име на групата чрез все по-
качественото, професионално и честно обслужване на своите клиенти; 

• Очакват се промени в нормативната уредба, засягащи дейността на “ОББ Асет 
Мениджмънт” АД и управляваните колективни инвестиционни схеми. 

ІV. ДЕЙСТВИЯ В ОБЛАСТТА НА НАУЧНО ИЗСЛЕДОВАТЕЛСКАТА И РАЗВОЙНА ДЕЙНОСТ. 

„ОББ Асет Мениджмънт” АД няма действия в областта на научно изследователската и 
развойна дейност. 

V. НАЛИЧИЕ НА КЛОНОВЕ НА ДРУЖЕСТВОТО. 

„ОББ Асет Мениджмънт” АД няма клонове в страната и чужбина. 
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VІ. ИЗПОЛЗВАНИТЕ ОТ ДРУЖЕСТВОТО ФИНАНСОВИ ИНСТРУМЕНТИ. ЦЕЛИ И ПОЛИТИКА 
НА ДРУЖЕСТВОТО ПО УПРАВЛЕНИЕ НА ФИНАНСОВИЯ РИСК, ВКЛЮЧИТЕЛНО ПОЛИТИКА 
МЕЖДУ ХЕДЖИРАНЕ НА ВСЕКИ ОСНОВЕН ТИП ХЕДЖИРАНА ПОЗИЦИЯ, ЗА КОЯТО СЕ 
ПРИЛАГА И ОТЧИТАНЕ НА ХЕДЖИРАНЕТО. ЕКСПОЗИЦИЯ НА ДРУЖЕСТВОТО ПО 
ОТНОШЕНИЕ НА ЦЕНОВИЯ, КРЕДИТНИЯ И ЛИКВИДАЦИОННИЯ РИСК И РИСКА НА 
ПАРИЧНИЯ ПОТОК. 

„ОББ Асет Мениджмънт” АД не притежава и не използва финансови активи през 2007 г. 

VІІ. ВЪЗНАГРАЖДЕНИЯ, ПОЛУЧЕНИ ОБЩО ПРЕЗ ГОДИНАТА ОТ ЧЛЕНОВЕТЕ НА СЪВЕТА 
НА ДИРЕКТОРИТЕ. 

През 2007 г. членовете на Съвета на директорите на “ОББ Асет Мениджмънт” АД не са 
получавали възнаграждение.  

VІІІ. ПРИДОБИТИ, ПРИТЕЖАВАНИ И ПРЕХВЪРЛЕНИ ОТ ЧЛЕНОВЕТЕ НА СЪВЕТА НА 
ДИРЕКТОРИТЕ ПРЕЗ ГОДИНАТА АКЦИИ И ОБЛИГАЦИИ НА УПРАВЛЯВАЩОТО 
ДРУЖЕСТВО. 

През 2007 г. не са извършени сделки на придобиване и разпореждане с акции на “ОББ 
Асет Мениджмънт” АД от членовете на Съвета на директорите.  

През 2007 г. “ОББ Асет Мениджмънт” АД не е издавало облигации. 

ІХ. ПРАВА НА ЧЛЕНОВЕТЕ НА СЪВЕТА НА ДИРЕКТОРИТЕ ДА ПРИДОБИВАТ АКЦИИ И 
ОБЛИГАЦИИ НА УПРАВЛЯВАЩОТО ДРУЖЕСТВО 

Членовете на Съвета на директорите нямат специални права или привилегии да 
придобиват акции и облигации на Управляващото дружество. 

Х. УЧАСТИЕ НА ЧЛЕНОВЕТЕ НА СЪВЕТА НА ДИРЕКТОРИТЕ В ТЪРГОВСКИ ДРУЖЕСТВА 
КАТО НЕОГРАНИЧЕНО ОТГОВОРНИ СЪДРУЖНИЦИ 

Нито един от членовете на Съвета на директорите не участва в търговско дружество 
като неограничено отговорен съдружник. 

ХІ. ПРИТЕЖАВАНЕ ОТ ЧЛЕНОВЕТЕ НА СЪВЕТА НА ДИРЕКТОРИТЕ НА ПОВЕЧЕ ОТ 25 НА 
СТО ОТ КАПИТАЛА НА ДРУГО ТЪРГОВСКО ДРУЖЕСТВО. 

Нито един от членовете на Съвета на директорите не притежава повече от 25 на сто от 
капитала на друго дружество. 

ХІІ. УЧАСТИЕ НА ЧЛЕНОВЕ НА СЪВЕТА НА ДИРЕКТОРИТЕ В УПРАВЛЕНИЕТО НА ДРУГИ 
ДРУЖЕСТВА ИЛИ КООПЕРАЦИИ КАТО ПРОКУРИСТИ, УПРАВИТЕЛИ ИЛИ ЧЛЕНОВЕ НА 
СЪВЕТИ. 

В управлението на други дружества участват: 

Христос Александрос Кацанис : 

Член на СД на Обединена българска банка, Интерлийз АД, Интерлииз ауто АД, ОББ - Ей Ай 
Джи Лайф Застрахователно дружество АД, ОББ - Ей Ай Джи Застрахователно и 
презастрахователно дружество АД; Член на УС на Сдружение на „Асоциация на търговските 
банки” и Сдружение „Гръцки Бизнес Съвет в България”. 

Стилиян Петков Вътев : 

Член на СД на Обединена българска банка, Банксервиз АД, Интерлийз АД, Интерлииз ауто АД, 
Централен депозитар,ОББ - Ей Ай Джи Лайф Застрахователно дружество АД, ОББ - Ей Ай Джи 
Застрахователно и презастрахователно дружество АД. 

Катина Славкова Пейчева : 

Член на УС на Българска Асоциация на Управляващите Дружества (БАУД) 



 7 

ХІІІ. ДОГОВОРИ ПО ЧЛ. 240Б ОТ ТЪРГОВСКИЯ ЗАКОН, СКЛЮЧЕНИ ПРЕЗ ГОДИНАТА. 

Няма сключени договори по чл. 240б от Търговския закон през 2007 г. 

ХІV. ОЧАКВАНИ ИНВЕСТИЦИИ И РАЗВИТИЕ НА ПЕРСОНАЛА. 

Дейността на “ОББ Асет Мениджмънт” АД е ограничена от закона по отношение на 
инвестициите. През 2008 г. може да се очаква дружеството да реализира доходи от инвестиции 
в депозити, краткосрочни ДЦК, общински и ипотечни облигации, както и инструменти на 
паричния пазар. 

Очаква се увеличение на списъчния състав на служителите в дружеството. 
Перспективите за развитие и амбициите за разширяване на дейността, изискват 

подобряване на организацията и постепенно запълване на вакантни позиции в структурата на 
“ОББ Асет Мениджмънт” АД в областта на анализа и инвестициите, управлението на риска, 
маркетинга и продажбите, пряката и обратната връзка с инвеститорите и клоновата мрежа на 
ОББ АД. 

ХІІІ. ПРЕДСТОЯЩИ СДЕЛКИ ОТ СЪЩЕСТВЕНО ЗНАЧЕНИЕ ЗА ДЕЙНОСТТА НА 
ДРУЖЕСТВОТО. 

Няма предстоящи сделки, които биха могли да окажат съществено значение за 
дейността на управляващото дружество. 

 
София 
28.02.2008 г. 
 
 
 
______________________      ______________________ 
Катина Пейчева,        Светлана Коева 
Изпълнителен директор      Прокурист 
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